[image: image1.jpg]



МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)

Кафедра «Социальная работа»

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

к практическим занятиям по дисциплине 

«Ознакомительная практика»

Ростов-на-Дону 

2020 г.

Методические указания по освоению дисциплины «Ознакомительная практика» для студентов, обучающихся по направлению 39.03.02 Социальная работа (очной и заочной форм обучения) 

 
Методические указания разработаны с целью ориентации студентов в программных требованиях и проблематике дисциплины «Ознакомительная парктика», а также для методической помощи в освоении учебного материала.
Рецензент: доцент С.Б. Смирнова
© Издательский центр ДГТУ, 2020
СОДЕРЖАНИЕ

Цели и задачи дисциплины                                                                             2
Тематика практических занятий
 2
Перечень вопросов и заданий к практическим занятиям
 6

Список рекомендованной литературы
 6

Комплект тестовых заданий для самопроверки                                            8                                                             
1 Цели и задачи дисциплины

Цель освоения дисциплины "Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности" состоит в формировании элементарных основ профессиональной компетентности по профессии и овладении первичными навыками социальной работы. Студентам необходимо иметь систематизированные представления о профессии "социальный работник" в России и за рубежом.

1.2 Задачи дисциплины

Задачи дисциплины "Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности" связаны с обеспечением возможностей для получения будущими бакалаврами представлений о профессии, ее роли и сфере применения, формирования корпоративной студенческой культуры сотрудничества и взаимодействия, освоения практических навыков по проведению исследований в области социальной работы.

2. Тематика практических занятий 

1. Влияние на развитие благотворительности крещения Руси

2. Церковно-монастырские формы призрения 

3. Начальный этап становления системы государственного призрения

4. Развитие системы общественного призрения в России во второй половине XVII —начале XIX в.

5. Социальная деятельность земских органов самоуправления.

6. Роль городского самоуправления в развитии общественного призрения

7. Образование городских дум и активизация социальной деятельности

8. Органы городского самоуправления и формы социальной помощи нуждающимся

9. Первые мероприятия советского правительства по созданию новой системы социальной помощи в 1918-1920 гг

10. Особенности социальной поддержки нуждающихся в условиях НЭПа

11. Развитие государственного социального обеспечения в 1930 - 1980-е гг

12. Социальная помощь и поддержка населения в России в 1990-е гг

13. Становление профессии социального работника

14. Развитие социальной работы в современной России

15. Понятие идентификации и взаимосвязь социальной работы с другими науками

16. Междисциплинарный, интегративный и комплексный характер социальной работы

17. Сущность социальной защиты населения

18. Принципы и функции социальной защиты населения

19. Организационно-правовые формы социальной защиты населения

20. Особенности реформирования системы социальной защиты населения в начале XXI столетия

21. Социальная политика в условиях модернизации общества

22. Ценностные ориентации как один из стимулов развития личности.

23. Личностные профессионально-значимые качества.

24. Этические принципы поведения социального работника.

25. Социальный работник как профессионал.

26. Международные этичес¬кие стандарты социальных работников

27. Общие принципы служебного поведения государственных служащих

28. Кодекс этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания

29. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих 

30. Социальные проблемы современной семьи

31. Социальные практики работы с семьей

32. Система работы с дезадаптированными детьми и подростками

33. Формы и методы профилактики дезадаптации несовершеннолетних

34. Инвалидность как социальная проблема

35. Технологии социальной работы с инвалидами

36. Пожилые люди как социальная общность

37. Социальные практики работы с пожилыми людьми

38. Сущность, цели и задачи социального обслуживания населения.

39. Система социального обслуживания населения: принципы, функции, виды и формы деятельности.

40. Учреждения социального обслуживания населения: их виды, управление и специфика деятельности.

41. Учреждения социального обслуживания семьи и детей.

42. Учреждения социального обслуживания людей пожилого возраста и инвалидов.

43. Социальное обслуживание инвалидов.

44. Опыт подготовки кадров социальных работников. Уровни образования. 

45. Школы социальной работы как распространенная модель в континентальной Европе. 

46. Законы Российской Федерации «Об образовании» 

47. Закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» и подготовка кадров для российской системы социальной защиты. 

48. Создание институтов социальной работы. 

49. Современные программы подготовки социальных работников и разработка теоретико-методологических проблем социальной работы. 

50. Понятия «политика» и «социальная политика». 

51. Социальная политика и ее эффективность.

52. Социальная политика в условиях переходного периода.

53. Взаимосвязь и взаимозависимость социальной политики и социальной работы.

54. Степень участия государства в определении направлений, планировании и проведении в жизнь социальной политики.

55. Социальная работа как профессиональная деятельность, ее уровни и профили. 

56. Объекты и субъекты социальной работы.

57. Роль волонтерства как непрофессиональный уровень социальной работы.

3. Перечень вопросов и заданий к практическим занятиям 

Подготовить эссэ по деятельности специалистов по социальной работе одного из учреждений: 

Государственной службы занятости.

Государственной службы медико-социальной экспертизы

Миграционной службы

Пенитенциарной системы

Пенсионного фонда

Социального обслуживания

Фонда социального страхования

Социальной защиты населения

Системы образования

Управления культуры

Системы здравоохранения

Общественных организаций

4. Список рекомендованной литературы

Основная литература
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3. Козлов А.А Социальная работа: Введение в профессиональную деятельность М.: Трикста: Академический проект Учеб ное пособие 2005

4. Курбатов В.И. Социальная работа Ростов-на-Дону: Изд-во Феникс Учебное пособие 2003

5. Павленок П.Д. Теория, история и методика социальной работы М., Инфра-М Учеб ное пособие 2010

6. Павленок П.Д. Технология социальной работы в различных сферах жизнедеятельности. М. 2006.

7. Павленок П.Д. Основы социальной работы: учебник: М.,2008.

8. Тетерский С.В. Введение в социальную работу М. Академический Проект Учебное пособие 2006

9. Фирсов М.В., Студенова Е.Г. Теория социальной работы М.: Академический проект Учебное пособие. 2008

10. Фирсов М.В., Студёнова Е.Г., Наместникова И.В Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности «Социальная работа»: учебное пособие. — М.: КНОРУС, 2011.— электронная версия.

11 Холостова Е.И. Профессионализм в социальной работе М. Издательско - торговая корпорация "Дашков и К" Учебное пособие 2009 — электронная версия

12. Холостова Е.И. Социальная политика и социальная работа М. Издательско - торговая корпорация "Дашков и К" Учебное пособие 2(909

13. Холостова Е.И. Социальная работа: история, теория и практика М. Издательство Юрайт Учебное пособие 2011

14. Холостова Е.И Теория социальной работы Учебник М.: Юристь, 2001

15. Холостова Е.И. История социальной работы Учебник М.: Издательско-торговая корпорация “Дашков и К”, 2011

5. Комплект тестовых заданий для самопроверки

1. Вид деятельности людей и организаций по оказанию помощи различным слоям населения - это:

1. призрение

2. открытая система призрения

3. социальная работа

4. парадигма помощи

2. Нерегламентированная, хаотическая помощь нуждающимся, в основе которой лежит личное участие и желание - это:

1. социальная работа

2. открытая система призрения

3. государственное призрение

4. закрытая система призрения

3. Видом социальной помощи не являлось:  

1. постоянное попечение

2. временное попечение

3. срочное попечение

4. благотворительность

4. Специализированные благотворительные заведения, деятельность и содержание работы которых регламентировано законом - это:

1. социальная работа

2. открытая система помощи

3. государственное призрение

4. закрытая система помощи

5. Период оформления социальной работы как профессиональной деятельности (год):

1. 80-е

2. 90-е

3. 2000

4. 70-е

6. Направления социальной работы:

1. пенсионное обеспечение

2. предотвращение осложнений и негативных последствий болезни

3. реадаптация больных и оказание социальной помощи

4. организация досуговой деятельности

5. предупреждение аномальных явлений, лежащих в основе заболеваний

7. Социальное обслуживание - это:

1. предоставление конкретных социальных услуг людям для их нормального развития

2. оказание различных услуг гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации

3. деятельность по выработке средств и методов достижения состояний социальных систем

4. адаптация, социальная реализация отдельной личности, семьи

8. В систему социального обслуживания населения входят:

1. государственные учреждения и предприятия социального обслуживания населения

2. общественные и благотворительные организации

3. государственные коммерческие учреждения по оказанию социальных услуг гражданам

4. центры социальной помощи семье и детям

9. Социальное обслуживание является:

1. составной частью социальной политики

2. самостоятельным социальным институтом

3. коммерческим сектором в политике государства

4. элементом, не входящим в социальную политику государства

10. Условия эффективного социального обслуживания населения:

1. наличие профессиональных кадров

2. разработанные технологии социального обслуживания

3. достаточная любовь и доброта к человечеству

4. создание сети социального обслуживания

11. Службы, входящие в состав типов социальных учреждений для семей и детей:

1. семейного досуга

2. психолого-педагогической помощи

3. социально-правовой помощи

4. социального обслуживания на дому

12. Социальная работа в России внесена в Квалификационный справочник должностей руководителей и служащих в (году):

1. 1861

2. 1991

3. 2001

4. 1995

13. Миссия социального работника: 

1. помощь бедным людям

2. совершенствование общественных отношений

3. искоренение алкоголизма

4. искоренение социально-политических проблем

14. Квалификацию "специалист социальной работы" можно получить в:

1. лицее

2. колледже

3. высшем учебном заведении

4. профессионально-техническом заведении

15. Институт социальной защиты решает задачи:

1. стабилизации и сохранения социума

2. гармонизации общественных отношений

3. нормы этики

4. нормы морали

16. Социальный статус человека изменяется в связи с:

1. рождением

2. уходом на пенсию

3. потерей работы

4. инвалидностью

5. избранием на должность

17. Принципы социальной работы:

1. этапность

2. комплексность

3. последовательность

4. обязательность и доброжелательность

5. доступность

6. жалость

18. Принцип социальной политики, обеспечивающий предоставление определенных льгот и соответствующего социального обслуживания населению: 

1. субсидиарности

2. компенсации

3. солидарности

4. комплиментарности

19. Уровень социальной политики, предполагающий комплекс мер федеральных органов направленный на социальное развитие субъектов федерации:

1. региональный

2. федеральный

3. локальный

4. глобальный

20. Система создаваемых государством правовых, экономических и организационных мер поддержки граждан называется:

1. социальным страхованием

2. социальным обеспечением

3. социальной гарантией

4. социальным обогащением
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